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Kleine Dorfschule wird von allen geschatzt

Boningen Nach externer Schulevaluation stehen alle Ampeln auf Grin
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Schul- ud Unterrichtsklima, Arb
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Lehrpersnen, Elternkontakte, Erﬁillung

der Betreuungs- und Aufsichtspflicht, Schulfiihrung und Qualitidts-Management — an all
diesen Bereichen haben die externen Schuluntersuchenden kaum etwas auszusetzen.
Boningen verfiigt iiber eine prosperierende kleine Dorfschule, die aber stets um ihre

Eigenstidndigkeit kimpfen muss.

Von Beat Wyttenbach

52 Schilerinnen und Schiler sowie 16 Kin-
dergartenkinder besuchen derzeit die Bon-
inger Dorfschule. Von November 2015 bis
Januar 2016 hat ein Evaluationsteam der
Fachhochschule Nordwestschweiz im Auf-
trag des kantonalen Departements fur Bil-
dung und Kultur (DBK) die Externe Schule-
valuation (ESE) durchgefihrt. Alle Eltern,
Schilerinnen und Schiler erhielten einen
Fragebogen zum Ausfullen, und mit den
Betroffenen wurden vor Ort Gesprache ab-
gehalten. Untersucht wurden die Bereiche
Schul- und Unterrichtsklima, das Arbeits-
klima fur Lehrpersonen, Elternkontakte, Er-
fullung der Betreuungs- und Aufsichts-
pflicht, Schulfuhrung sowie Qualitats-Ma-
nagement. In allen sechs Bereichen stehen
die Ampeln auf Griun.

Schulkinder fiihlen sich wohl

Betreffend Schul- und Unterrichtsklima halt
das Untersuchungsteam in seinem kurzlich
veroffentlichten Bericht fest, dass sich die

Schul- und Kindergartenkinder wohlftihlen
und ernstgenommen werden. Streitigkeiten
kénnen via Gotte und Gotti geldst werden,
und die Schul- und Klassenregeln werden
als fair empfunden und respektiert, woftr
auch der Klassenrat verantwortlich zeich-
net. Das Zusammenleben wird ferner durch
klassentibergreifende Projekte wie die Zir-
kuswoche oder aktuell das Jassturnier ge-
pflegt.

Auch die Lehrpersonen identifizieren sich
mit der Schule Boningen und funktionieren
als Team; der Lehrkérper ist von wenig
Wechseln betroffen. Nahe, Konstanz und
ein grosses Einsatzvolumen zeichnen die
Lehrkrafte aus. Dass dies alles so gut funk-
tioniert, schreiben die Lehrkrafte selbst in
hohem Masse Schulleiter Patrick Grob zu,
dessen Person und Engagement sehr ge-
schatzt wird.

Familiar und persénlich
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Auch die Elternkontakte dirfen sich sehen
lassen: Die schriftliche Information wird ge-
nerell als gut erlebt; eine eigene Homepage
und die Informationen in der Dorfzeitung
«Schnaggeposcht» tragen mit dazu bei.
Die Elternkontaktgruppe setzt sich flr eine
gute Koordination zwischen Schule und El-
tern ein und unterstitzt diese in verschie-
denen Bereichen, so zum Beispiel beim
letztjghrigen Jahresthema «Unser Traum —
ein Lesebaumy».

Auch die Betreuungs- und Aufsichtsfunk-
tion wird an der Schule Boningen gut erflt:
Stellvertretungen im Krankheitsfall sind ge-
regelt, und auch die Pausenaufsicht funkti-
oniert optimal. Einzig beim Kindergarten-
spielplatz sehen Eltern wie Kinder Hand-
lungsbedarf, und auch die unmittelbare

Nahe des Pausenplatzes zur Strasse wird -

als «gefahrlich» erlebt. Allerdings durfte
sich gerade in diesem Bereich mit der vom
Souveran im Juni vergangenen Jahres be-
schlossenen und noch in diesem Jahr um-
zusetzenden Einfihrung von «Tempo 30»
in der Dorfstrasse einiges verbessern.

Gegenseitige Feedbacks

Besonderes Lob erhalt die SchulfUhrung:
Dem Schulleiter, selbst im Dorf wohnhaft,
kommt eine spezielle Rolle zu, mit der die-
ser «sehr bewusst umgeht», wie dem Be-
richt zu entnehmen ist. Auch die Einfihrung
des Schulsekretariats hat viel zur Institutio-
nalisierung wichtiger Prozesse beigetra-
gen. Personalfiihrung und -entwicklung
sind unter anderem durch Gespréche,
Selbstreflexionen und regelmassige interne
Weiterbildungen gewahrleistet, und die
iberschaubare Schulgrésse erlaubt es, Ko-
ordinationsmassnahmen  unbirokratisch
abzusprechen.

Auch das Qualitats-Management funktio-
niert: Im Rahmen der «Quo Vadis»-Tage
werden Schwerpunkte gesetzt und umge-

setzt. Die Lehrpersonen besuchen sich re-
gelmassig gegenseitig, was ein gutes
Feedback ermdglich. Allfallige Qualitatsde-
fizite werden von der Schulleitung unmittel-
bar angesprochen und in Angriff genom-
men. Und auch die interne Evaluation ist
gewahrleistet: Der Schulleiter setzt sich je-
weils mit den Sechstklasslern zusammen,
um die vergangenen acht Jahre (zwei Kin-
dergarten- und sechs Schuljahre) Revue
passieren zu lassen und entsprechende
Ruckmeldungen einzuholen.

Stabilitat und ldentitdt

Zusammenfassend halt der Evaluationsbe-
richt fest, dass die Schule Boningen heute
dank grossem Engagement von Schullei-

‘tung und Lehrkréaften «Stabilitdt und eine

erkennbare Identitat» aufweist, was bei den
Schulkindern und Eltern zu einer hohen Zu-
friedenheit fuhrt. «Mit klaren Zielsetzungen
und fassbaren, konkreten Umsetzungs-
schritten wird die Entwicklung der Schule
und des Unterrichts gemeinsam verfolgt», '
halt das untersuchende Team fest.

Aber es ruft auch in Erinnerung, dass das
Dorf bezlglich seiner Schule einen
«Wunsch nach Eigensténdigkeit unter
schwierigen Bedingungen» verfoigt.
Obschon die Arbeit aller Beteiligten sehr
geschatzt wird, werde der Druck des Kan-
tons auf die kleinen Schulen auch in Zu-
kunft zunehmen - trotz der mittelfristig
stabilen Schulerzahlen. «Eine seriése Aus-
legeordnung der Vor- und Nachteile» sei-
tens Schule und Behérden beziglich Ei-
genstandigkeit einerseits und Angliederung
an die Schule Olten andererseits hélt das
Team fur «unerlasslich» und sei auch vom
neuen Gemeinderat in der Amtsperiode
2017/21 weiterzufthren, wird abschlies-
send angemahnt.
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«Nachgefragt» mit Schulleiter Patrick Grob

Was bedeutet der vorlie-
gende ESE-Bericht fir
die Schule Boningen?

Patrick Grob: Das
Schul- und Unterrichts-
klima an unserer Schule
erachten wir seit langem
als sehr wertschatzend
: und wir hatten dadurch
auch die Hoffnung, dass sich dies in den
Schilerumfragen widerspiegeln  wirde.
Ebenso splrten wir in eine grundséatzlich
wertschatzende Haltung seitens der Eltern.
Der Bericht der ESE bestatigt unsere Ein-
schatzung und starkt uns: Die Schule Bon-
ingen hat von unseren Schilerinnen und
Schilern, aber auch von Seiten der Eltern
ein wirklich grosses Kompliment erhalten.
Dieses «Dankeschdn» ehrt uns, und gleich-
zeitig erachten wir es als Verpflichtung,
weiterzumachen und auch schwierige The-
men anzupacken.

Was hat Sie besonders gefreut?

Grob: An einer Dorfschule mit rund 70 Kin-
dern hat man die Chance, den Gemein-
schaftsgedanken sehr ausgepréagt zu le-
ben. Jeder kennt jeden. In vielen klassen-
ubergreifenden Projekten probieren wir den
Kindern einen guten Zusammenhalt unter-
einander und eine hohe Sozialkompetenz
zu vermitteln. Es hat mich daher besonders
gefreut, dass sich unsere Schilerinnen und
Schuler &usserst positiv Uber das Klima
und das Gemeinschaftsgefihl gedussert
haben und dass die Resultate in diesem
Bereich weit Uber dem kantonalen Schnitt
liegen. Ich glaube, dass wir die Chancen ei-
ner kleinen Schule wirklich gepackt und aus
unserer «Grésse» eine Starke gemacht ha-
ben.

Was macht die Schule fiir allféllig neuzuzie-
hende Familien attraktiv?

Grob: Die familiare Stimmung in und neben
der Schule kann sicherlich als Pluspunkt
gewertet werden. Dass wir kleine Klassen

haben und in gemischten Abteilungen un-
terrichtet wird, kann ebenfalls als Chance
gewertet werden.

Was ist an der Schule Boningen noch zu
optimieren?

Grob: Es gibt noch viele Herausforderun-
gen auf verschiedenen Ebenen: Einerseits
bleibt das Thema «Raum» ein Dauerbren-
ner, und so haben Eltern und Schiler den
unattraktiven Pausenplatz von Kindergar-
ten und Schule bemangelt. Ebenso ist das
Thema «Arbeitsplatze» im Schulhaus noch
nicht vom Tisch. — Andererseits gibt es
auch das Thema der Eltern-Zusammenar-
beit: Wir kénnen auf viele engagierte und
motivierte Eltern zahlen. Gemeinsam mit
ihnen wollen wir kiinftig noch stérker versu-
chen, die Schulerinnen und Schiler in ih-
rem Weiterkommen und ihrem Lernerfolg
zu starken.

Wo steht die Dorfschule Boningen in 10
Jahren?

Grob: Die Schilerzahlen sind in den letz-
ten Jahren deutlich gestiegen und sind zur-
zeit in etwa konstant. Die Beantwortung der
Frage hangt schlussendlich aber von der
Frage ab, wie die Boninger selbst zu ihrer
Schule stehen und wie wichtig ihnen ihre
Schule ist. Natlrlich steht dies auch in Zu-
sammenhang mit der Frage, wie sich Boni-
ngen als Wohngemeinde weiterentwickelt.
Mit dem Projekt «Boningen 900» hat der
Gemeinderat eine vielversprechende Rich-
tung eingeschlagen. Grundsatzlich zeigt
der ESE-Bericht deutlich, dass die Bonin-
ger Eltern und Schiler im kantonalen Ver-
gleich Uberdurchschnittlich zufrieden sind
mit ihrer Schule. Meine persénliche Prog-
nose ist daher klar. Die Dorfschule steht
dann immer noch im Dorf!

Interview: Beat Wyttenbach
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